
生産性向上のための取り組みについて 

 

重症児デイサービス「キッズやましな」、「ソラーレ」は、処遇改善加算の要件である生産性

向上（業務改善・労働環境改善）にも取り組もうとしています。 

 

第一段階：それぞれの事業所で業務改善リーダーを決め、定期的に会合を開いて課題を出し

合い、現場の課題を「見える化」します。 

 

第二段階：課題を解決するための計画を作り、改善活動に取り組みます。 

 

第三段階：改善活動を振り返り、実行計画を練り直します。 

 

以上のプロセスを令和 8 年度までに実施し継続して生産性向上に取り組んでまいります。 


